附件4：课堂教学质量诊断项目参考表
	诊断项目
	诊断点与影响因素

	1.课程标准
	1.1课程标准根据专业发展及时更新，在课程目标设置、课程内容选择、重点难点、考核方式等方面科学合理、逻辑严谨，符合本专业培养目标定位，体现高等职业教育教学改革发展要求。


	2.教学内容
	2.1课堂教学目标明确，知识点、技能点要求清晰，符合课程标准，内容难易深浅程度切合学生实际，符合最近发展区学习规律。

	
	2.2课堂教学内容能体现高职教育教学特征，贴近职业岗位任务要求，理论联系实际，重点、难点突出，信息量充足。

	
	2.3将职业素养与职业精神培养融入课堂教学环节，注重立德树人，体现课程思政理念，能根据学生表现出的思想动态适时对学生进行社会主义核心价值观引导，避免不良思想倾向滋生蔓延。

	3.教学组织

	3.1教学组织有序，层次递进，时间分配合理，对重点、难点讲解到位，教学安排效率高；

	
	3.2能根据课程内容选择合理的教学方式，组织教学活动，注重调动学生的学习兴趣和积极性，灵活运用启发式教学、案例教学、项目教学等多种教学方法，体现教师引导，学生主体的教学理念，激发学生学习自主性。

	
	3.3教师能根据教学内容的需要，灵活运用各种现代信息技术手段辅助教学，合理使用蓝墨云班课、云课堂、雨课堂等移动教学平台提升课堂教学效果，加强课堂教学过程性评价，及时检测学生学习效果，加强学情分析与监测，实现课堂教学效果的自我诊断与改进。
大胆开展课堂教学创新，合理使用微课、慕课、翻转课堂等混合式教学模式，实现线上线下的有机结合，突破时空限制，为学生自主学习、选择性学习提供平台，满足学生个性化学习需求，实现因材施教。
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	4. 教学态度

	4.1仪表得体，精神饱满，遵守教学纪律，至少提前5分钟进课堂，授课过程不接打电话，不随意调课、换人；

	
	4.2教学资料、课件、仪器等准备充分，教学进度符合要求；

	
	4.3严格考勤，课堂管控到位，关注学生学习状态和学习投入情况，能根据学生学习状态适时调整教学策略提高学生学习效果；

	
	4.4对督导评教、学生评教等他评中反馈出的问题，能及时提出有针对性的整改方案，整改效果明显。

	5.学生学习效果
	5.1到课率高，无迟到早退现象，上课不玩手机、睡觉；

	
	5.2教材等相关学习材料携带齐全，听课时能记学习笔记；

	
	5.3听课认真，精神集中，学习投入度高，能较好地理解和掌握教学中的知识、技能。

	
	5.4维护教室卫生，爱护教学设施，下课关闭水电，节能环保。

	其他
	系部可根据本系需要进行补充和调整



